ZEMAITIJOS SKAUTU ORGANIZACIJA

PATVIRTINTA

Zemaitijos skauty organizacijos

Valdybos posédzio

2017 m. gruodZzio 10 d. protokolu Nr. P17-04

KANDIDATO SKAUTININKO JZODZIUI APRASAS

Skautininko iZodis: ,, Brangindamas savo garbe pasizadu stengtis tarnauti Dievui, Tévynei ir artimui, biti
pavyzdziu jaunesniems skautams ir dirbti skautijos gerovei *“.

Skautininkas — suauggs, subrendg¢s skauty vadovas, pasizymintis giliu skautybés suvokimu, su pasiSventimu
skautybés idéjai nuolat aktyviai veikiantis skautijos gerovei, besistengiantis nuolat ugdytis ir uZztikrinti
skautisky vertybiy i§saugojimg ir puoseléjimg bei visada pasiruoses dalintis savo patirtimi.

PraS§ymo teikimo ir svarstymo tvarka:

1. ZSO narys, atitinkantis kandidatui nustatytus reikalavimus (Zr. Zemiau), teikia rastiska prasyma duoti
skautininko jzodj.

2. Kartu su prasymu pateikia uzpildyta kandidato duoti skautininko jzod] CV forma.
Prasymga ir CV perduoda ZSO vyriausiajam skautininkui.

3. Praymas svarstomas per ZSO skautininky sueiga.

4. Jei praSymas patvirtinamas — organizuojamas jzodis. Jei praSymas atmetamas — parengiamas
argumentuotas rastiSkas atsakymas kandidatui.

Reikalavimai kandidatui:

Ne jaunesnis nei 21-eriy mety.

Davgs patyrusio skauto jzod;.

Organizacijos narys bent 5-erius metus.

Aktyviai dalyvauti organizuojant ir jgyvendinant veiklas, kurios sudaro salygas ZSO skauty ugdymui
(-si).

Eiti vadovaujanéias pareigas ZSO struktiiriniame vienete dvejus ar daugiau mety.

6. Bent karta per metus gilinti Zinias ir gebéjimus dalyvaujant ar organizuojant ZSO ar kt. organizacijos
mokymus vadovavimo ar ugdymo tema.

e

4, 5, 6 reikalavimai turi biiti jgyvendinti per pastaruosius 5 metus (ne epizodiskai, bet nuosekliai ir
aktyviai veikiant).

Kandidatas vertinamas atsizvelgiant tik j CV anketoje pateiktq informacijq.



